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ACTA DEFINITIVA DEL PROCESO SELECTIVO DE PERSONAL
REUNION DE GRUPO DE TRABAJO MIXTO
SERVEF-AYUNTAMIENTO DE SAX

ENTIDAD PROMOTORA: AYUNTAMIENTO DE SAX
PROYECTO: “ET FORMEM SAXUM”

EXPEDIENTE: FETFO/2018/2/03

LOCALIDAD: SAX

En Sax, a 27 de abril de 2018, siendo las 9:00 horas, segiin lo previsto en la Orden 14/2017,
de 17 de julio, de la Conselleria de Economia Sostenible, Sectores Productivos, Comercio y Trabajo ,
por la que se aprueban las bases reguladoras del programa mixto de empleo-formacion Escoles
d’Ocupaci6 Et Formem, destinado a personas con dificultades de insercion laboral o pertenecientes a
colectivos vulnerables (DOCV N.° 8087 de fecha 19/07/2017), se retine el Grupo de Trabajo Mixto
encargado encargado de realizar la seleccion del personal del Proyecto Escoles d’Ocupacié Et
Formem “Et Formem Saxum” del Ayuntamiento de Sax, con la asistencia de las siguientes personas:

En representacion del SERVEF:

- D. Emilio Olmos Garcia, actuando en calidad de Presidente.
- D. Pedro Francisco Sanchez Hernandez, actuando en calidad de vocal.

En representacion de la Entidad Promotora, Ayuntamiento de Sax:

-D* Maria del Rosario Navarro Ganga, actuando en calidad de Secretaria.
-D. Emilio José Rubio Sanchez , actuando en calidad de vocal.

Con el siguiente Orden del dia:

1. Resolucion de alegaciones, aprobaciéon del listado definitivo del personal seleccionado,
reservas y excluidos y acuerdo de publicacion de las puntuaciones definitivas obtenidas por los
candidatos presentados al proceso selectivo del personal del Proyecto Escoles d’Ocupacio Et
Formem “Et Formem Saxum”.

Se da por validamente constituido el Grupo de Trabajo Mixto con la composicién indicada
anteriormente, pasando a analizar el tinico punto del Orden del dia.

Punto Unico.- Por la Sra. Secretaria se hace constar la presentacién de reclamaciones por
alguno de los candidatos del proceso selectivo contra el listado provisional del personal
seleccionado, reservas y excluidos:

- Respecto a la solicitud/alegaciones de D? Patricia Alcaraz Nadal, contra la baremacion del
puesto de Director (registro de entrada en la oficina PROP de Ibi el 24 d’Abril), tras el
estudio de la misma, se ha comprobado que la puntuacién de la primera fase de baremacion
efectuada por la Comision del Grupo de Trabajo Mixto, es de 4,1 puntos. De acuerdo con la
Base Sexta de las Bases Generales de Seleccién de Personal para Escoles d’Ocupacié Et
AN

los candidatos de mayor puntuacion, tal y como refleja la Acta del dia 19 ciiablil de 2018.
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Los criterios seguidos para baremar al personal de Escoles d’ocupacié Et Formem son
los contenidos en las bases generales para la seleccion de personal directivo, docente y
de apoyo d’ Escoles d’Ocupacié ET Formem. Por todo lo cual, se procede a desestimar la
reclamacion.

Tras ello, el Grupo de Trabajo Mixto acuerda elevar a definitivo los listados pro-
visionales publicados el pasado dia 23 de abril de 2018. Se adjuntan a la presente Acta
los listados definitivos que figuran como Anexo I. Se acuerda su inmediata publicacion
en el tablon de anuncios de Ayuntamiento de Sax, de acuerdo con el calendario de ac-
tuaciones previsto, y se da por finalizado el proceso selectivo del personal directivo y
docente, a fin de iniciar del programa Mixto de Empleo-formacion, relativo al Proyecto
Escoles d’Ocupacié Et Formem “Et Formem Saxum”, a fin de iniciar el mismo en la fe-
cha prevista.

Y no habiendo mas asuntos que tratar, se da por concluida la sesion, siendo las
13:00 horas del dia 27 de abril de 2018.

El Grupo de Trabajo Mixto:

El presidente del Grupo de Trabajo Mixto La secretaria del Grupo de Trabajo Mixto
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Fdo.: Pedro Francisco Sanchez Hernandez Fdo.: Emilio 3 Rubie-Sanchez.
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ANEXO |
RELACION DEFINITIVA CANDIDATOS QUE SUPERAN 22 FASE

FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO : DIRECTOR /A

Ad'Ocupncid

Sory

SITUACION
CANDIDATO TOLAGION | EXPERIENCIA | CURSGS o o T SITUAGION SUB.TOTAL | ENTREVISTA TOTAL RESULTADO
PROFESIONAL | FOR.Y PERF. DESEMPLEO

1|FRANCISCA SANCHEZ MUNOZ 0,5 3 3 0,2 0 6,7 3 9,7 SELECCIONADO
2|JOSE LUIS MIRA ALBERT 0 3 3 0 0 6 2,71 8,71 RESERVA 1°
3|MANUEL MIGUEL GARCIA MAZON 0,5 3 3 0,3 0 6,8 1,85 8,65 RESERVA 2°
4|JOSE ANTONIO FERNANDEZ PEREZ 0,5 3 3 0 0 6,5 2,08 8,58 RESERVA 3°
5|NATIVIDAD VERDU PAYA 0 3 8 A 0 0 8\ | 1,84 7,84 RESERVA 4°
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ANEXO |
RELACION DEFINITIVA CANDIDATOS QUE SUPERAN 22 FASE
FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO : PROFESOR/A SOLDADURA

CANDIDATO

H_._.C_Lo.,O_OZ EXPERIENCIA | CURSOS VALENCIANO SITUACION SUBITOTAL| BNTREWISTA TOTAL RESULTALG
ACADEMICA |PROFESIONAL | FOR.Y PERF. DESEMPLEO
DELFIN OJEDA JIMENEZ 05 3 3 0 0 65 3 95 SELECCIONADO

QDO IN|[—
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ANEXO |

RELACION DEFINITIVA CANDIDATOS QUE SUPERAN 22 FASE
FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO : PROFESOR/A ACTIVIDADES ADMINISTRATIVAS

SITUACION
CANDIDATO rrOLAGION | EXPERIENGIA | CURSOS  Tuaenomng] STUACION SUB.TOTAL | ENTREVISTA TOTAL RESULTADO
PROFESIONAL | FOR.Y PERF. DESEMPLEO

1|OFELIA MAS SANCHEZ 0,5 3 3 0,2 0 6,7 2,88 9,58 SELECCIONADO
2|M.2 BEGONA ZARAGOZA LLOBREGAT 0,5 3 3 0,2 0 6,7 2,33 9,03 RESERVA 12
3|NATIVIDAD VERDU PAYA 0,5 3 3 0 0 6,5 2,23 8,73 RESERVA 22
4|M.2 GLORIA PASTOR NAVARRO 0,5 0,5 1,86 0,2 2 5,06 2,44 7,5 RESERVA 32
5|SANDRA MATEO MONTERO 0 0,32 2,96 0.2 0 3,48 _ 2,26 5,74 RESERVA 42
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ANEXO |
RELACION DEFINITIVA PROVISIONAL CANDIDATOS QUE SUPERAN 22 FASE .
FETFO/2018/2/03- “ET FORMEM SAXUM”
PUESTO: PROFESORJ/A IDIOMA INGLES
SITUACION
CANDIDATO SUB.TOTAL | ENTREVISTA | TOTAL RESULTADO
EXPERIENCIA | CURSOS SITUACION
TITULACION | 5e6FESIONAL | FOR.Y PERF. | VALENCIANO | D ey B
DORA E. BAEZA ABAD 0 0,42 3 03 0 3,72 2,94 6,66 SELECCIONADA




